
 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

   ENERGIEBERATER/IN (M/W/D) BEIM EKO-ENERGIEBERATUNGSZENTRUM  
 

Im EKO-Energieberatungszentrum „EnergiekompetenzOstalb e.V“ des Ostalbkreises ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als 
  

Energieberater/in (m/w/d) 
 
in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 10 TVöD bewertet. Der Dienstort 
ist Böbingen. 
 
Der Ostalbkreis misst den Themen Klimaschutz, Energieeinsparung und Einsatz erneuerba-
rer Energien eine große Bedeutung zu. Durch eine professionelle, neutrale Beratung für 
die Bürgerinnen und Bürger des Ostalbkreises auf dem Gebiet der Energieeinsparung, der 
Energieeffizienz und der erneuerbaren Energien wird ein wichtiger Beitrag zum Klima-
schutz im Ostalbkreis geleistet. Zudem soll die Vernetzung der Akteure in den Bereichen 
Energieeinsparung, Energieeffizienz und Nutzung der erneuerbaren Energien verstärkt 
werden. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

 Beratung von Hausbesitzern, Mietern, Firmen, Handwerkern und Planern zu För-
dermitteln bei Neubau- und Sanierungsvorhaben 

 Beratung von Städten und Kommunen zum Energiemanagement 

 Durchführung von Fachvorträgen 

 aktive Teilnahme an Messen und Leistungsschauen 

 Erstellung von Energiediagnosen für Gebäude 

 Betreuung von Schulprojekten 
 
Sie verfügen über folgendes Profil: 
 

 erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Ingenieurwesen oder Archi-
tektur, ergänzt durch eine nachgewiesene qualifizierte Weiterbildung im Bereich 
Energieberatung oder eine vergleichbare Qualifikation des Handwerks 

 Zulassung in der Energieeffizienz-Expertenliste für Förderprogramme des Bundes  

 mehrjährige Berufserfahrung in Energieberatung und Energiemanagement 

 gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse, einschlägiges Fachwissen und Praxisbezug  

 hohes persönliches Engagement, Kommunikations- und Organisationsvermögen 

 kundenorientierte Denkweise sowie ein sicheres Auftreten 

 hohe Einsatzbereitschaft sowie zeitliche und räumliche Flexibilität  

 Fahrerlaubnis der Klasse B 
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Neben den üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst wie z.B. erhöhte Altersversor-
gung in der Zusatzversorgungskasse bietet die Landkreisverwaltung 
 

 Möglichkeit einer weiteren betrieblichen Altersversorgung mittels Entgeltumwand-
lung 

 Möglichkeit zum Bikeleasing und Zuschuss für die Nutzung des ÖPNV (Jobticket) 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen von Home-Office und flexibler  
Gestaltung der Arbeitszeit 

 Kinderbetreuung am Standort Aalen für Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit entsprechenden Kursangeboten 

 Fort- und Weiterbildungen  
 
Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an den Geschäftsführer der Energie- und Kli-
maschutzberatung des Ostalbkreises (EKO), Herrn Bodamer, Tel. 07361 503-2740. 
  
Bitte bewerben sie sich bis zum 2. April 2023 über unser Online-Bewerbungsverfahren. 
 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für den Ostalbkreis selbstverständlich. Deshalb 
begrüßen wir Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Religion, 
Nationalität sowie sexueller Orientierung und Identität.  
 
 
 Landratsamt Ostalbkreis    Postfach 14 40 
 Personal    73428 Aalen    
    


